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সভাপিত নািসমুল গিন
িসিনয়র সিচব

সভার তািরখ
সভার সময়
5ান
উপি5িত

২০ -ম ২০২৫
সকাল ১০:৩০ টায়
সে:লন ক;, �রা� ম�ণালয়
পিরিশ<-‘ক’

উপি5ত কম2কত2ােদর �াগত জািনেয় সভাপিত সভার কায2=ম >? কেরন। সভাপিত মি�পিরষদ িবভােগর িনেদ2শনা
-মাতােবক জনিনরাপ�া িবভােগর সকল শাখার পBািদ িড-নিথর মাধFেম ৮৫% পB িনIি� করার জJ সংিK< সকল
কম2কত2ােক িনেদ2শনা �দান কেরন। অিত M?Nপূণ2 পB বFতীত সকল পBই িড-নিথর মাধFেম িনIি� করার �েয়াজনীয়
িনেদ2শনা �দান কেরন। গত ১৮ -ম পয2Q  ৬১.৪৩% পB িড-নিথর মাধFেম িনIি� হওয়ায় সেQাষ �কাশ কেরন। িড-নিথর
মাধFেম পB িনIি�েত যারা িপিছেয় রেয়েছন তােদর -বিশ পিরমাণ পB িড-নিথর মাধFেম িনIি� করার জJ উৎসাহ �দান
কেরন এবং সকল কম2কত2ােক িনয়িমত িড-নিথ ও ই--মইল -চক করার িবষেয় িনেদ2শনা �দান কেরন। এ িবভােগর -য সকল
শাখায় দীঘ2েময়ািদ অিনIY িবষয়ািদ রেয়েছ -সMেলা Zত িনIি�র লে;F দ[র/সং5ায় পB -�রেণর পর বা]বায়ন না হেল
১৫ িদন পরপর তািগদপB -�রেণর উপর M?Nােরাপ কেরন। -পি^ডং তািলকা পয2ােলাচনায় আQঃম�ণালেয়র অিনIY
িবষয়Mেলা িনIি�র লে;F সংিK< ম�ণালেয়র সােথ -যাগােযাগ অবFাহত রাখার িবষেয় আেলাচনা কেরন। মি�পিরষদ িবভাগ
এর িসaাQ -মাতােবক উb আদালেত চলমান সরকাির �াথ2-সংিK< মামলাMেলা পরী;া িনরী;া কের Compile কের
সিলিসটর অgিবভােগ -�রণ করা করা হেয়েছ তার হালনাগাদ অhগিত সভায় অবিহত করার িবষেয় M?Nােরাপ কেরন।
সভার কায2িববরণী -কােনা �কার পিরবত2ন, পিরমাজ2ন বা সংেশাধনী না থাকায় সব2স:িত=েম দৃিঢ়করণ করা হয়। অতঃপর
অিতিরk সিচব (�শাসন ও অথ2)-ক সভা পিরচালনা করার অgেরাধ জানান। অিতিরk সিচব (�শাসন ও অথ2) �শাসন-৩
শাখার উপসিচবেক কায2পB অgযায়ী আেলাচFসূিচ ধারাবািহকভােব সভায় উপ5াপন করার আnান জানান।
 
০২।       অিতিরk সিচব (�শাসন ও অথ2) জানান -য, িসিনয়র সিচব মেহাদেয়র িনেদ2শনার -�ি;েত িড-নিথর মাধFেম পB
িনIি�র সংখFা গত ০২ মােস উেoখেযাগF হাের বৃিa -পেয় ৬১.৩১% হেয়েছ। এ ধারা অবFাহত -রেখ িড-নিথর মাধFেম পB
িনIি�র হার িকভােব আেরা বৃিa করা যায় -স িবষেয় শাখা/অিধশাখা পয2ােয় কম2কত2ােদর সহেযািগতা কামনা কেরন। সকল
কম2কত2ােক িনয়িমত িড-নিথ এবং সরকারী ই--মইল -চক করার িবষেয় M?Nােরাপ কেরন। মি�পিরষদ িবভােগ অনলাইন
Report Management System ( (RMS) এর মাধFেম -�িরত �িতেবদনসমূহ িনধ2ািরত সমেয়র মেধF আপেলাড এবং
-জলা �শাসক সে:লন, মি�সভা-wবঠক/ উপেদ<া পিরষদ wবঠেক গৃহীত িসaাQসমূেহর বা]বায়ন অhগিত এবং -পি^ডং
িবষয়ািদর তথF �িতমােসর ০৫ তািরেখর মেধF �শাসন-৩ শাখায় -�রণ িনিyত করার িবষেয় আেলাচনা কেরন। জন�শাসন
ম�ণালয় কতৃ2ক �ণীত Government Employee Management System (GEMS) এ জনিনরাপ�া িবভােগর সকল
কম2কত2া-কম2চারীেদর তথF িনয়িমত হালনাগাদ করার িবষেয় সভায় সকেলর দৃি< আকষ2ণ কেরন।
 
০৩।       অিতিরk সিচব (আনসার ও সীমাQ) জানান -য, শাখা/অিধশাখা পয2ােয় নিথ উপ5াপেনর পূেব2 শাখা অিফসার/-ড}



অিফসারেক নিথর পূেব2র Reference এবং সিচবালয় িনেদ2শমালা অgসরণ কের �]াব �দান করার িবষেয় মতামত বFk
কেরন। এছাড়া, জনসাধারেণর -সবা সহজীকরেণর জJ মি�পিরষদ িবভাগ কতৃ2ক �ণীত অিভেযাগ �িতকার বFব5া সং=াQ
িনেদ2িশকা, ২০১৫ (পিরমািজ2ত ২০১৮) -মাতােবক কায2=ম hহণ ও িনIি�পূব2ক হালনাগাদ তথFািদ �িনিদ2<ভােব উেoখসহ
জনসেচতনতা বৃিa করা �েয়াজন মেম2 সভায় M?Nােরাপ কেরন।
  
০০৪।       অিতিরk সিচব (পুিলশ ও এনিটএমিস) জানান -য, পুিলশ ও এনিটএমিস অgিবভাগ পয2ােয় কােজর গিতশীলতা
বাড়ােত শাখা/অিধশাখার কম2কত2া এবং �শাসিনক কম2কত2ােদর সােথ স[ােহ ০১ বার wবঠক কের কােজর অhগিত এবং -কান
সম�া পিরলি;ত হে� িকনা -স িবষেয় -খঁাজখবর -নয়া হয়। এেত কােজর গিতশীলতা -যমন বৃিa পায় -তমিন -ছাট -ছাট
সম�া আেলাচনার মাধFেম সমাধান করা হয়।
 
০৫।       যু�সিচব (�শাসন অিধশাখা) সভায় জানান,  জনিনরাপ�া িবভােগর বােজেট িনম2াণাধীন  �ায় ১৪,০০০ বগ2ফুট
আয়তনিবিশ< ৪তলা ি�ল �াকচার ভবেনর যাবতীয় কাজকম2 ইেতামেধF স�Y  হেয়েছ । আসবাবপB 5ানাQেরর কায2=ম
চলমান। -কান -কান অgিবভাগ 5ানাQর করা হেব তা িসিনয়র সিচব মেহাদেয়র সােথ আেলাচনা কের িসaাQ hহণ করা হেব
মেম2 সভায় মতামত বFk কেরন।
 
০৬।       সভার কায2পB অgযায়ী িব]ািরত আেলাচনা হয়। অতঃপর সব2স:িত=েম িন�বিণ2ত িসaাQসমূহ hহণ করা হয়:  
=ঃনং আেলাচFসূিচ ও আেলাচনা গৃহীত িসaাQ বা]বায়নকারী

কতৃ2প;

৬.১ িবগতিবগত  সভারসভার  কায2িববরণীকায2িববরণী  দৃিঢ়করণদৃিঢ়করণ:: এি�ল-২০২৫ মােস অgি�ত সভার
কায2িববরণী -কােনা �কার পিরবত2ন,
পিরমাজ2ন বা সংেশাধনী না থাকায়
সব2স:িত=েম দৃিঢ়করণ করা হয়।

--

৬.২ অিনIYঅিনIY  িবষয়ািদিবষয়ািদ  ZতZত  িনIি�করণিনIি�করণ::
 
জনিনরাপ�া িবভােগর -য সকল শাখার
দীঘ2েময়ািদ অিনIY িবষয়ািদ রেয়েছ তা
Zত িনIি�র লে;F দ[র/সং5ায় পB
-�রেণর পর বা]বায়ন না হেল ১৫ িদন
পরপর তািগদপB -�রণ করেত হেব।

 
 
এ িবভােগর -য সকল শাখার দীঘ2েময়ািদ
অিনIY িবষয়ািদ রেয়েছ তা Zত িনIি�র
লে;F দ[র/সং5ায় পB -�রেণর পর
বা]বায়ন না হেল ১৫ িদন পরপর তািগদপB
-�রণ করেত হেব।

 
 

অgিবভাগ �ধান
(সকল)/ শাখা/

অিধশাখার
কম2কত2াবৃ�

৬.৩ িডিড--নিথেতনিথেত  দা[িরকদা[িরক  কায2=মকায2=ম  স�াদনস�াদন
সং=াQসং=াQ::
  
মি�পিরষদ িবভােগর িনেদ2শনা -মাতােবক
৮৫% পB িড-নিথর মাধFেম িনIি�
করার িবষেয় আেলাচনা
 
 
 

 
 
 
এ িবভােগর সকল শাখায় িড-নিথর মাধFেম
৮৫% পB িনIি� করেত হেব। িড-নিথর
মাধFেম পB িনIি�েত -য সকল
শাখা/অিধশাখা িপিছেয় রেয়েছ তােদর িড-
নিথেত পB িনIি� আবি�কভােব আেরা
বৃিa করেত হেব এবং সকল কম2কত2ােক
িনয়িমত িড-নিথ ও ই--মইল -চক করেত
হেব।

 
 
 

অgিবভাগ �ধান
(সকল)

 
 
 

 



৬.৪ মি�পিরষদমি�পিরষদ  িবভাগিবভাগ  কতৃ2ককতৃ2ক  বা]বািয়তবা]বািয়ত
অনলাইনঅনলাইন  Report ManagementReport Management
System (RMS) System (RMS) এএ  তথFতথF  -�রণ-�রণ  সং=াQসং=াQ
কায2=মকায2=ম::
  
RMS: মি�পিরষদ িবভােগ িবিভY িরেপাট2
িরটান2 -�রেণর লে;F সংিK< শাখা হেত
�িতমােসর ০৫ তািরেখর মেধF RMS
িসে�েমর মাধFেম তথF -�রেণর
ধারাবািহকতা অবFাহত রাখার িবষেয়
আেলাচনা

 
 
 
 
 
মি�পিরষদ িবভােগ িবিভY িরেপাট2 -�রেণর
লে;F দ[র/সং5া হেত �িতমােসর ০৫
তািরেখর মেধF RMS িসে�েমর মাধFেম
তথF -�রেণর ধারাবািহকতা অবFাহত রাখেত
হেব।

 
 
 
 
 

দ[র/সং5া �ধান
(সকল)/

অgিবভাগ �ধান
(সকল)

ও
আইিসিট -সল

৬.৫
জন�শাসনজন�শাসন  ম�ণালয়ম�ণালয়  কতৃ2ককতৃ2ক  �ণীত�ণীত  GEMSGEMS
এএ  সকলসকল    কম2কত2াকম2কত2া--কম2চারীরকম2চারীর  তথFতথF
হালনাগাদকরণহালনাগাদকরণ  সং=াQসং=াQ::
 
জন�শাসন ম�ণালয় কতৃ2ক �ণীত
Government Employee
Management System (GEMS) এ
জনিনরাপ�া িবভােগ কম2রত সকল কম2কত2া/
কম2চারীর তথF িনয়িমত হালনাগাদ িবষয়ক
আেলাচনা

 
 
 
 
 
জন�শাসন ম�ণালয় কতৃ2ক �ণীত
Government Employee
Management System (GEMS) এ
জনিনরাপ�া িবভােগর কম2কত2া-কম2চারীেদর
তথFািদ িনয়িমত হালনাগাদ কায2=ম অবFাহত
রাখেত হেব। 

 
 
 
 
 

সংিK< সকল
কম2কত2া

 
 
 
 

৬.৬

GRSGRS  সং=াQসং=াQ  কায2=মকায2=ম::
  

 
 
জনসাধারেণর -সবা সহজীকরেণর জJ
মি�পিরষদ িবভােগর অিভেযাগ �িতকার
বFব5া সং=াQ িনেদ2িশকা, ২০১৫
(পিরমািজ2ত ২০১৮) -মাতােবক কায2=ম
hহণ ও িনIি�পূব2ক হালনাগাদ তথFািদ
�িনিদ2<ভােব উেoখসহ জনসেচতনতা বৃিa
কায2=ম অবFাহত রাখেত হেব।

 
 

আইন ও শৃ�লা
অgিবভাগ

৬.৭ -জলা-জলা  �শাসক�শাসক  সে:লনসে:লন, , মি�সভামি�সভা--wবঠকwবঠক//
উপেদ<াউপেদ<া  পিরষদপিরষদ  wবঠেকরwবঠেকর  িসaাQিসaাQ  বা]বায়নবা]বায়ন
অhগিতঅhগিত::
 
-জলা �শাসক সে:লেন গৃহীত িসaাQ
এবং মি�সভা-wবঠক বা উপেদ<া পিরষদ
wবঠেক গৃহীত িসaােQর বা]বায়ন
অhগিত মি�পিরষদ িবভােগ িনয়িমত
-�রেণর িবষেয় আেলাচনা

 
 
 
 
-জলা �শাসক সে:লেন গৃহীত িসaাQ এবং
মি�সভা-wবঠক/উপেদ<া পিরষদ wবঠেক
গৃহীত িসaােQর বা]বায়ন অhগিত িনধ2ািরত
সমেয়র মেধF আবি�কভােব -�রণ িনিyত
করেত হেব। 

 
 
 
 

অgিবভাগ �ধান
(সকল)/

�শাসন-৩ শাখা

জনসাধারেণর -সবা সহজীকরেণর জJ
মি�পিরষদ িবভােগর অিভেযাগ �িতকার
বFব5া সং=াQ িনেদ2িশকা, ২০১৫
(পিরমািজ2ত ২০১৮) -মাতােবক কায2=ম
hহণ ও িনIি�পূব2ক হালনাগাদ তথFািদ
�িনিদ2<ভােব উেoখসহ GRS িবষেয়
জনসেচতনতা বৃিaর িবষেয় আেলাচনা
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৬.৮ আইনআইন  ওও  িবিধিবিধ  সং=াQসং=াQ  কায2=মকায2=ম::
  

‘বংগীয় �কা� জুয়া আইন-১৮৬৭’
অধFােদশিট চূড়াQকরেণর লে;F
িসিনয়র সিচব মেহাদেয়র
সভাপিতেN  ২১/০৪/২৫ তািরখ
একিট পয2ােলাচনা সভা অgি�ত
হয়। উk সভার িসaাQ -মাতােবক
অধFােদশিটেত িকছু সংেশাধন/
সংেযাজনপূব2ক অধFােদেশর একিট
খসড়া চূড়াQ করা হয়। খসড়া
অধFােদশিটের উপর মতামেতর
জJ আইন ও িবচার িবভােগ -�রণ
পরবত2ী আেলাচনা

  
‘টাউট আইন-১৮৭৯’সহ
জনিনরাপ�া িবভাগ সংিK< -য
সকল আইন-িবিধ মি�পিরষদ
িবভাগ কতৃ2ক -ফরত �দান করা
হেয়েছ। উk আইনসমূহ পুনরায়
যাচাই-বাছাইপূব2ক অধFােদশ
আকাের মি�পিরষদ িবভােগর
আইন-�ণয়ন সং=াQ কিমিট
বরাবের -�রণ িবষেয় আেলাচনা

 
 

‘বংগীয় �কা� জুয়া আইন-১৮৬৭’
অধFােদশিট চূড়াQকরেণর লে;F
িসিনয়র সিচব মেহাদেয়র সভাপিতেN
 ২১/০৪/২৫ তািরখ একিট
পয2ােলাচনা সভা অgি�ত হয়। উk
সভার িসaাQ -মাতােবক
অধFােদশিটেত িকছু সংেশাধন/
সংেযাজনপূব2ক অধFােদেশর একিট
খসড়া চূড়াQ করা হয়। খসড়া
অধFােদশিটর উপর মতামেতর জJ
আইন ও িবচার িবভােগ -�রণ করা
হেয়েছ। মতামত �াি[ সােপে;
পরবত2ী কায2=ম hহণ করেত হেব।

 
‘টাউট আইন-১৮৭৯’সহ জনিনরাপ�া
িবভাগ সংিK< -য সকল আইন-িবিধ
মি�পিরষদ িবভাগ কতৃ2ক -ফরত
�দান করা হেয়েছ -স সকল
আইনসমূহ মি�পিরষদ িবভােগর
িনেদ2শনা অgযায়ী পুনরায় যাচাই-
বাছাইপূব2ক অধFােদশ আকাের
মি�পিরষদ িবভােগর আইন-�ণয়ন
সং=াQ কিমিট বরাবর -�রণ করেত
হেব। 

 

 
 

অিতিরk সিচব
(সকল) 

 
 

 

৬.৯
ি�লি�ল  �াকচার�াকচার  ভবনভবন    -ডেকােরশন-ডেকােরশন  স�েক2স�েক2::
  
জনিনরাপ�া িবভােগর বােজেট �ায়
১৪,০০০ বগ2ফুট আয়তনিবিশ< ৪তলা ি�ল
�াকচার ভবেনর যাবতীয় কাজকম2
ইেতামেধF স�Y হেয়েছ। আসবাবপB
5ানাQেরর কায2=ম চলমান। -কান -কান
অgিবভাগ 5ানাQর করা হেব তা আেলাচনা
সােপে; িসaাQ hহণ করার িবষেয়
আেলাচনা

  
  
 
জনিনরাপ�া িবভােগর বােজেট �ায় ১৪,০০০
বগ2ফুট আয়তনিবিশ< ৪তলা ি�ল �াকচার
ভবেনর মূল িনম2াণকাজ ইেতামেধF সমা[
হেয়েছ। -কান -কান দ[র 5ানাQর করা হেব
তা আেলাচনা সােপে; িসaাQ hহণ করেত
হেব।
 
 

 
 
 

�শাসন ও অথ2
অgিবভাগ



৬.১০ ‘-মাবাইল-মাবাইল  -কাট2-কাট2 ( (সংেশাধনসংেশাধন) ) আইনআইন,,
২০১৫২০১৫’::
 
‘-মাবাইল -কাট2 (সংেশাধন) আইন,
২০১৫’-এর খসড়া নীিতগত অgেমাদন
সং=াQ আেলাচনা
 

 
 
 
-মাবাইল -কাট2 আইন, ২০০৯ এর wবধতা
চFােল� কের হাইেকাট2 িবভােগ িতনিট রীট
(রীট িপিটশন নং-৮৪৩৭/২০১১,
১০৪৮২/২০১১ এবং ৪৮৭৯/২০১২)-এ �দ�
রােয়র িব?েa সরকার পে; -চ�ার জজ
আদালেত আিপল করা হেল -চ�ার জজ রীট
িপিটশেনর আেদশ 5িগত কেরন। পরবত2ীেত
িনয়িমত আদালেত আিপল িনIি� না হওয়া
পয2Q 5িগতােদশ বহাল রাখা হেয়েছ। সব2েশষ
গত ১৩/০২/২০১৮ ি�ঃ তািরখ আপীল
>নানীর িদন ধায2 িছল। উk তািরেখর পর
মামলািট আর কায2তািলকায় অQভু2k হয়িন।
তেব বত2মােন -মাবাইল -কাট2 পিরচালনায়
-কান বাধা -নই।
এ িবষেয় -কান অhগিত থাকেল তা পরবত2ী
সভায় অবিহত করেত হেব।

 
 
 

আইন ও শৃ�লা
অgিবভাগ

৬.১১ উbউb  আদালেতআদালেত  চলমানচলমান  সরকািরসরকাির  �াথ2�াথ2--সংিK<সংিK<
মামলামামলা  সং=াQসং=াQ::
  
মি�পিরষদ িবভাগ এর িসaাQ -মাতােবক
উb আদালেত চলমান সরকাির �াথ2-সংিK<
মামলা পরী;া িনরী;া কের Compile কের
সিলিসটর অgিবভােগ -�রণ এবং উk
িবষেয় হালনাগাদ অhগিত সভায় অবিহত
করার িবষেয় আেলাচনা

 
 
 
মি�পিরষদ িবভাগ এর িসaাQ -মাতােবক উb
আদালেত চলমান সরকাির �াথ2-সংিK< -য
সকল মামলা পরী;া িনরী;া কের Compile
কের সিলিসটর অgিবভােগ -�রণ করা হেয়েছ
-স সকল মামলার হালনাগাদ তথFসহ
অhগিতর জJ সিলিসটর অgিবভােগ
-যাগােযাগ অবFাহত রাখেত হেব এবং আগামী
সভায় মামলার হালনাগাদ অhগিত অবিহত
করেত হেব।

 
 
 

আইন ও শৃ�লা
অgিবভাগ

           
০৭।       সভার িসaাQসমূহ যথাযথভােব বা]বায়েনর মাধFেম ম�ণালেয়র কায2=মেক আরও গিতশীল করার িবষেয়
M?Nােরাপ করা হয়। আর -কােনা আেলাচF িবষয় না থাকায় উপি5ত সকলেক ধJবাদ জািনেয় সভাপিত সভার সমাি[
-ঘাষণা কেরন।

২৪-০৫-২০২৫
নািসমুল গিন
িসিনয়র সিচব

+৮৮০২২২৩৩৫৩৭১০ (-ফান)
+৮৮-০২-৯৩৪৭২৯০ (ফFা�)

secretary@mhapsd.gov.bd

ন�রন�র:: ৪৪.০০.০০০০.০০০.০২১.০৬.০০০১.১৮.২৮
তািরখ: 

১০ wজF� ১৪৩২ ব�া�
২৪ -ম ২০২৫ ি��া�



১। অgিবভাগ �ধান (সকল), জনিনরাপ�া িবভাগ, �রা� ম�ণালয়।
২। যু�সিচব (সকল), জনিনরাপ�া িবভাগ, �রা� ম�ণালয়।
৩। উপসিচব (সকল), জনিনরাপ�া িবভাগ, �রা� ম�ণালয়।
৪। িসে�ম এনািল�, আইিসিট -সল, জনিনরাপ�া িবভাগ।
৫। িসিনয়র সিচেবর একাQ সিচব, িসিনয়র সিচেবর দ[র, জনিনরাপ�া িবভাগ।
৬। িসিনয়র সহকারী সিচব (সকল), জনিনরাপ�া িবভাগ, �রা� ম�ণালয়।
৭। সহকারী সিচব (সকল), জনিনরাপ�া িবভাগ, �রা� ম�ণালয়।
৮। িহসাবর;ণ কম2কত2া, িহসাব -কাষ, জনিনরাপ�া িবভাগ।

িবতরণিবতরণ  ((-জF�তার-জF�তার  =মাgসাের=মাgসাের  নয়নয়))::

২৩-০৫-২০২৫
-সাহানা নাসিরন

উপসিচব


